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RESUMEN

El ensayo esta orientado a realizar un analisis
del proceso histérico del capitalismo, tomando
como eje central las revoluciones industriales
del mismo, con la finalidad de aportar a un
analisis mas profundo de la educacion en sus
diferentes niveles, en la época actual del
capitalismo globalizado de la tercera
revolucion industrial; tratando de quitar el
velo ideoldgico con que se envuelven las
nuevas ofertas educativas como es el caso de
las competencias, del curriculo por
competencias y la evaluaciéon que, segtn la
logica interpretativa con la que se enfoca este
fendmeno, no vienen a ser sino las narraciones,
estrategias y contenidos curriculares con los
que el capitalismo de la hora actual, pretende
garantizar y mejorar su logica de acumulacién
con consecuencias vitales mas desastrosas para
la clase laboral en sus diferentes variantes:
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Magister en Educacién con Mencién en Planificacién
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obreros, técnicos, profesionales,
independientes; porque estamos ante un
capitalismo de dominio total que necesita en
su proceso de acumulacion no sélo del cuerpo
de la masa laboral sino también de su alma y
espiritu.

Palabras clave: Capitalismo, revolucién
industrial, organizacion del trabajo, educacion,
competencias, evaluacion.

ABSTRACT

The test is oriented to perform an analysis of
the historical process of capitalism, taking as
a central axis the industrial revolutions of the
same, with the aim of providing a more
profound analysis of education in its different
levels, in the current era of globalized
capitalism of the third industrial revolution;
trying to remove the veil they are wrapped
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with ideological the new educational offerings
as is the case of competences, the curriculum
by competencies and the assessment that,
according to the interpretative logic with
which focuses this phenomenon, not come to
be but the narrations, strategies and curricular
content with which the capitalism of the
current time, Seeks to ensure and improve its
logic of cumulation with vital consequences
more disastrous for the working class in its
different variants: workers, technicians,
professionals, independent; because we are
before atotal domain capitalism that you need
in your process of accumulation not only the
body of the workforce but also of his soul and
spirit.

Keywords: Capitalism, industrial revolution,
organization of work, education, skills
assessment.

INTRODUCCION

Las altimas décadas de la historia de la
educacién institucional peruana son bastante
copiosas en discursos, iniciativas, propuestas
e incluso politicas orientadas a la evaluacién
para la acreditacion de las instituciones
educativas y, como parte de este fenémeno
evaluativo, de las universidades puablicas y
privadas. Tan es asi que la nueva Ley
Universitaria 30220 del afio 2014 es
sumamente clara en la obligacion de todas las
universidades del pais de someterse a procesos
de esta naturaleza como la mas importante
alternativa para superar los problemas de
calidad que afectan el cuerpo institucional de
todas ellas.

Las causas de esta revolucion institucional han
sido sefaladas, explicadas y analizadas
ampliamente tomando en cuenta todo un
conjunto de factores de caracter internacional
e interno a las instituciones educativas, desde
esquemas perceptivos uniformes y dominantes

cuyas fuentes de origen se encuentran en
teorias conservadoras o neoconservadoras
revitalizadas por la ideologia del capitalismo
globalizado y neoliberal, que enfocan el hecho
formativo educacional en todos sus niveles
como un hecho sociocultural donde los
individuos que forman parte del «sistema
social» despliegan acciones ordenadas porque
todos «comparten los mismos tipos de valor y
de modos apropiados y practicos de
conducta...y «en la medida en que esto es as,
hay «regularidades sociales», que podemos
observar y que con frecuencia son muy
duraderas» (Mills,pp: 50-51); obviandose o
dejandose en la penumbra la posibilidad de
explicar racional, sustantiva y criticamente esta
situacion, desde perspectivas y formas de
entender diferentes, opuestas y contestatarias
como es, por ejemplo, la teoria critica en sus
multiples manifestaciones.

Muchos de los enfoques y discursos
interpretativos de la realidad social y educativa
que circulan en nuestro medio, utilizan
conceptos generales, gaseosos y ambivalentes
como los de «modernidad», «sociedad
moderna», «sociedad del conocimiento»,
«sistema intersocietario» o «sociedad
informacional» para referirse a un modo de
produccion o una formacién social histérico
concreta como es el capitalismo cuya
naturaleza esencial no es el de ser cosas sino
relaciones sociales entre seres humanos;
relaciones que definen estructuras jerarquicas
de poder, distribucién de recursos, clases y
categorias sociales asi como un determinado
tipo de necesidades culturales, cognoscitivas,
simbolicas y valoricas, desde la perspectiva de
la clase social hegemonica que, por lo mismo,
tiene el control del poder econémico y politico
en la sociedad. En consecuencia, muchos de
estos términos, categorias, conceptos y
clasificaciones en uso académico y oficial,
como los anotados mas arriba, no hacen sino
esconder consciente o inconscientemente la
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verdadera realidad de explotacién vy
deshumanizacién que conlleva el capitalismo,
de racializacién y colonialidad del poder o
«subalternidad» que trae el capitalismo en todas
sus fases de crecimiento, desarrollo y
expansion en la historia de la humanidad.

Historicamente se puede demostrar que la
educacion en todos sus niveles jerarquicos, en
el orden capitalista, no ha sido desde sus inicios
un fenémeno social y cultural desposeido del
espiritu mesocratico que ha infisionado
contradictoriay conflictivamente todos y cada
uno de los intersticios ideoldgicos,
gnoseolodgicos, epistemolégicos y éticos de la
educacién en todas sus formas; algo que solo
se lo puede observar apelando a la totalidad
observacional y no a cada una de sus partes
por separado como lo hace el positivismo y el
empirismo.

Desde la teoria critica (teoria alternativa a la
teoria oficial en todas sus variantes:
funcionalismo, estructural funcionalismo y
sistemismo) en consecuencia es posible,
enfrentando la «trampa de lo politicamente
correcto» que rechaza todo lo que se diga
contrariamente a la naturaleza del sistema
capitalista y su légica de funcionamiento,
originar otro tipo de interrogantes y buscar
respuestas nuevas a los hechos sociales que
ocurren en el pais y sus consecuencias en las
necesidades y conductas de los actores sociales.
Interrogantes que respondan a «la historia
desde abajo» (Lefebvre) en un marco
interpretativo emancipador capaz de pensar la
realidad social como una totalidad histérica,
relativa y transitoria para modelar una praxis
de cambio histérico en el pais, especialmente
en la esfera de la universidad donde en las
décadas mas recientes por circunstancias
exOgenas e internas a la misma, se ha tendido
a abandonar sin explicacion racional alguna
lineas interpretativas, como la teoria critica,
la filosofia de la praxis y otras diferentes al

mondlogo discursivo de las multiples teorias
de la llamada «postmodernidad» que no son
sino las teorias del capitalismo en su
«modernidad liquida» (Bauman).

En cuanto al tema que preocupa en esta
oportunidad: el capitalismo y la educacion, se
configuran preguntas de inicio como las
siguientes: ¢como la esencia econdémica del
proceso histérico global del capitalismo
conduce, en el presente, a la renovacion del
modelo formativo educativo? y ¢cual es la
importancia de las competencias para el
capitalismo, y su significado real?

MATERIALES Y METODOS

La elaboracion del ensayo supuso la aplicacion
del método logico, sobre la base de la adopcion
del paradigma critico, expresado en el uso del
analisis, sintesis y deduccién interpretativa; en
relacion a los ejes del trabajo, contrastando
informacién, relacionando reflexivamente
conceptos y procesos del campo de la
economia capitalista con el fenémeno
educativo que le es inherente, en el marco de
un advenimiento histérico que llega hasta la
época actual de las competencias curriculares
y la evaluacién. Y, en lo referente a los
métodos especificos e instrumentales, se ha
recurrido a la revisién bibliografica y la
consulta digital en el internet; la contrastacion
de la informacién revisada; la elaboracién de
un primer borrador y su perfeccionamiento,
en el marco del tiempo disponible, sucesiva a
la luz de una mayor informacion y revisiéon
de lo ya trabajado.

Asimismo, se ha recurrido a la referencia
bibliografia diversa, en fisico, sobre la historia
economica y social del capitalismo asi como
sobre el tema de la educacion actual y en su
historia; consultas puntuales en el universo
digital del internet, asi como apuntes
personales construidos a lo largo del tiempo
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en lalectura y revision de topicos varios en las
ciencias sociales y la filosofia.

RESULTADOS

PROCESO HISTORICO GLOBAL DEL
CAPITALISMO Y LA RENOVACION
DEL MODELO FORMATIVO
EDUCATIVO

El capitalismo desde sus inicios y en cada una
de sus momentos de crecimiento y expansion
ha definido los términos de la formacién
educativa y sus paradigmas pedagogicos y
académicos en relacion a la logica productiva
(organizacion del proceso productivo,
organizacion del trabajo, metaforas) de cada
momento. Estos momentos de crecimiento
han correspondido en su base o infraestructura
alo que en la literatura de las ciencias sociales
se ha conocido como revolucién industrial en
los paises centrales de la economia capitalista
luego proyectada, con un conjunto de
limitaciones y obstaculos, hacia los paises
dominados y explotados del mundo,
coloniales, dependientes, semicoloniales,
neoloniales, «subdesarrollados» o como se los
llame; de modo que cada revolucién industrial
ha impulsado alteraciones profundas y
dramaticos en la légica general de
reproduccion del sistema, en la organizacién
y gestion de la economia, en la logica
productiva del capitalismo, en la organizacion
del trabajo y la fuerza de trabajo, en el modelo
educativo y en la forma de insercion en la
economia global de los paises periféricos con
los paises centro del capitalismo global; todo
lo cual nos lleva al tema de las revoluciones
industriales como un tema no sélo de los
economistas sino de cualquier estudioso de las
ciencias sociales y la educacion.

La Primera Revolucion Capitalista
Industrial (1760-1870) originada en Inglaterra
y luego expandida al resto de paises de la

formacién social capitalista, se caracterizé por
los inicios de un desarrollo tecnolédgico
abundante que desplaza y precariza ala fuerza
humana y profundiza la explotacién y el
desempleo de la clase trabajadora denominada
como clase obrera o proletariado. Los cambios
tecnoldgicos (maquina de hilar y tejer, uso del
coque en la fundicion del hierro, maquina de
vapor) permiten una produccién mas rapida
para un mercado en creciente expansion, la
reduccion de costos y la ampliacion de la cuota
de ganancia del capital.

Como fuentes de energia mas importantes en
este periodo del capitalismo estan el vapor,
como fuerza motriz y el carbén como el
combustible. Emerge el capitalismo industrial
y se configuran dos clases sociales centrales del
mismo: la burguesia y el proletariado; e
ideoldgicamente se desarrolla el denominado
«socialismo utdpico» (Saint Simon, Charles
Fourier) como una alternativa ideativa y
practica, desde la mirada marginal, para superar
las terribles consecuencias de este capitalismo
sobre la clase trabajadora y las condiciones de
vida generales de la poblacién sencilla. En estas
circunstancias «el proletariado no tiene apoyo;
no puede vivir por st mismo ni un solo dia. La
burguesia se apropia del monopolio de todos los
medios de subsistencia, en el significado mds
estricto de la palabra. El proletariado sélo puede
recibir, de esta burguesia, lo que necesita,
mientras ella es protegida en su monopolio por
la fuerza del estado. El proletariado es, por lo
tanto, legalmente y de hecho, el esclavo de la
burguesia; ella puede disponer de su vida y de su
muerte» (Engels, p: 90).

Este capitalismo inicial antropocéntrico de
brios aurorales necesita, en consecuencia, de
una cultura mas practica, operativa y concreta
para impulsar su légica de acumulacion y
dominio sobre la naturaleza y la vida social
que conduce, en su afirmacion, al método
experimental en las instituciones educativas,

70 Revista Cuestiones de Sociologia: Investigacion en Cienciay Desarrollo - Vol. 4 N°2 - 2015



LA DIALECTICA HISTORICA DEL CAPITALISMO: REVOL UCIONES INDUSTRIALES Y EDUCACI ON. UNA
PERSPECTIVA CRITICA

atribuyendo mas importancia a la inteleccién
de la realidad en su vivencia sensible que a su
conocimiento libresco y aristotélico como era
en la edad media. «Una gran importancia
adquirié también el estudio del ambiente fisico
y familiar en que se desarrolla la primera
educacion, para determinar la influencia ejercida
sobre el cardcter y el temperamento de los
muchachos y aprebender con seguridad las
particulares inclinaciones de los educandos. Por
todas partes fueron surgiendo escuelas
profesionales en las que se ensefiaban las artes
mecdnicas, el dibujo, la fisica y la aritmética»
(Morando, p: 167). Las tendencias pedagdgicas
que brindan soporte a estos cambios en la
educacién promovidos por el capitalismo son
el realismo pedagogico, especialmente en el
siglo XVII, fundado en el empirismo y el
sensismo que conducen a un pensamiento
humano pasivo y receptivo que debia esperarlo
todo del exterior del sujeto cognoscente. La
mente humana para esta gnoseologia es como
una pizarra en blanco sobre la que se escribe
gracias a la experiencia.

El realismo pedagdgico transporta, por su
gnoseologia, a una confianza extrema en la
eficacia de las intervenciones educativas
provenientes del exterior de la mente que
conoce; tiene absoluta preferencia por una
educacion de la utilidad para la vida; prepara
para las exigencias del desempefio profesional
en la nueva formacioén social y se enlaza con
las ciencias de la naturaleza, como es la
necesidad del emergente capitalismo europeo
para profundizar y extender la explotacion de
la naturaleza en la produccion de bienes para
el mercado. «El empirismo en que se fundaba,
con todo y oponiendo la educacién
exclusivamente literaria e intelectual, no sélo
subrayaba la importancia que habia que atribuir
a las observaciones de los hechos, sino también,
sobre todo, reclamaba la necesidad de que el
hombre, desde nirio, se formase, segin sus
especificas actitudes individuales, la costumbre

de la reflexién, adquiriendo un criterio
anténomo con el cual convertirse en una persona
capaz de juzgar con ideas propias la circunstancia
que fuera» (Morando, p: 169). Representantes
de estas ideas fueron Milton (1608-1674),
Tomas Campanella (1568-1639), Wolfgang
Ratke (1575-1635), Juan Amos Comenius
(1592-1671), John Locke (1632-17049, Juan
Jacobo Rousseau (1712-1778), Johann H.
Pestalozzi (1746-1827) y Johann Fr. Herbart
(1776-1841). Cada uno de ellos, con sus propias
ideas educativas no eludié sin embargo la
tendencia general cognoscitiva, epistemologica
y ética impuesta por el capitalismo en
desarrollo, buscando la conformacién de un
perfil humano adecuado a la nueva realidad
del trabajo y de las circunstancias de vida social.

Si bien es cierto que el interés por la educacién
que hoy llamamos primaria adquiere, en
Europa, en el marco de la Primera revolucién
Industrial, una creciente importancia tedrica
y practica; no sucede lo mismo con la
educacién superior universitaria donde
muchas universidades desde finales del Siglo
XVII ingresan en un proceso de decadencia por
diferentes razones; con la excepcion de algunas
como la de Leyden (Holanda), Oxford (Gran
Bretafia) y Padua (Italia) que inician algunas
timidas reformas hacia la evolucion cientifica.
En Espafia, durante este tiempo, el retroceso
de las universidades era mayor enfrascadas en
los estudios de Teologia y Canones y
abandono de la ciencia. Universidades
espatiolas donde, incluso, en varias de ellas,
como la de Almagro, Avila y Sigiienza, se
compraban los grados académicos.

El capitalismo de la primera revolucion
industrial, entonces, no ingresa rapidamente a
la universidad para reconvertirla a sus términos
y necesidades de acumulacion, tanto por la
resistencia al cambio de aquélla como porque
el nuevo sistema economico en desarrollo tenia
otras alternativas formativas: salones, centros
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de cultura, colegios, academias u observatorios,
donde procrear la ciencia, el pensamiento y la
cultura que necesitaba. Ese proceso se dara
posteriormente.

La forma como esta revolucion industrial llega
al Perti y América Latina no es homogénea ya
que tiene que ver con la forma de insercién y
subordinacién colonial a la economia
internacional. En los afios que corresponden
a la primera revolucién industrial 1760-1870
el Pert en la mayor parte de este periodo, hasta
1821, es todavia colonia de Espafia con una
estructura econdmica, social y politica
determinada por los intereses de la potencia
dominante que a lo largo del siglo XVIII, en
el proceso de introduccién de las reformas
borbénicas, reimpulsa la produccion y las
rentas coloniales buscando «recuperar el
dominio peninsular, y por lo tanto
metropolitano, del gobierno virreinal» (Klarén,
p: 135), mediante un conjunto de reformas que
se producen en la segunda mitad de este siglo.
Se da un nuevo impulso a la produccién de
plata, aunque la estructura industrial siguid
siendo precaria y arcaica basada en la
explotacion de los mitayos, con baja inversion
e innovacion de tecnologia; hay una
recuperacion lenta de la poblacion indigena
posiblemente gracias al mejoramiento de la
salud publica (campafias de vacunacién contra
la viruela en 1780, 1797 y 98 y comienzos del
siglo XIX), y la produccién agricolay ganadera
se expande relativamente.

Estas reformas influidas por la Ilustracién
europea que se difunde en Ameérica durante
todo el siglo XVIII especialmente en el campo
cientifico, minaron progresivamente el
escolasticismo y conservadurismo en la
Universidad de San Marcos y en otras
existentes en este periodo, en las escuelas
jesuitas, en los circulos intelectuales del clero
secular y las 6rdenes monasticas. «Sin embargo,
en general, el estado de la educacion en el

virreinato durante el siglo XVIII siguié siendo
un lujo de una clase privilegiada...Segiin Macera,
para finales del siglo XVIII sélo habia cinco mil
alumnos en las escuelas primarias, la mayoria
de las cuales pertenecia a la aristocracia. La
educacion no era mayormente accesible a los
sectores «medios» o plebeyos de la poblacion, en
tanto que la mayoria de los libros eran
importadosy se acumulaban principalmente en
las bibliotecas privadas o eclesidsticas antes que
piiblicas...» (Klarén, p: 142).

Con la independencia politica del Pera de la
Corona Espailola, no varia sustancialmente su
organizacién econdémica extractivista basada
en nuevos ejes rectores dominados por una
burguesia comercial intermediaria, orientados
a la exportacién (guano y salitre) hacia los
nuevos centros dominantes en la economia
mundial como Inglaterra; al mismo tiempo
que se mantiene una economia rural
tradicional en el sur peruano de grandes
latifundios precapitalistas cuya renta era
controlada por terratenientes y latifundistas
que explotaban la mano de obra indigena bajo
procedimientos serviles y semiserviles; y
comunidades campesinas de organizacidén
socioecondmica y cultura ancestral cuyas
tierras mas productivas eran regularmente
objeto de despojo por los terratenientes
aquellos, particularmente en momentos de
expansion del ciclo exportador de lanas y
fibras. Con la independencia «/a produccion
agricola a lo largo de la costa central y norte
estaba en un estado lamentable. La economia
rural de esta region experimentaba una
decadencia de larga duracion, que se remontaba
al periodo colonial tardio, debido a los desastres
naturales, los cambios en los patrones
comerciales, la expulsion de los jesuitas y los
efectos de las diversas reformas borbonicas...»
(Klaren, p: 182).

La educacién en el Per, siendo asi, durante lo
que significod la primera parte del siglo XIX,
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hasta donde alcanza la Primera Revolucién
Industrial, luego de la independencia de
Espaiia, continué siendo una educacion elitista
y clasista bajo el molde europeo inicialmente
con fuerte influencia francesa. Las clases
pudientes, incluyendo a la oligarquia, se
educaron con un curriculo eurocéntrico y bajo
un perfil formativo que afianzaba la
colonialidad del poder en la mente y espiritu
de los educandos y se proyectada a las nuevas
formas de dominio y subordinacion
implantadas por las nuevas clases gobernantes
en el Pert; en tanto que los sectores populares
se mantenian sumidos en la ignorancia o la
iletralidad, porque si bien es cierto que empieza
a conformarse la idea de nacién y de Estado
nacion esta no es aun una idea que asuma a la
educacién como uno de los factores claves para
la construccion de la nacion; algo que sucedera
mas adelante. El capitalismo naciente y
extrapolado en el Perd, de estos afios, no
requiere socialmente todavia una mano de obra
letrada y cultivada para hacer funcionar sus
empresas de tecnologia no sofisticada. Incluso
es un capitalismo que se articula con formas
precapitalistas de producciéon como en la
explotacién minera donde se conjuga el
yanaconazgo con el salario; algo inteligido por
Mariategui en su siete ensayos.

La Segunda Revolucién Capitalista
Industrial (1870-1945), es la revoluciéon del
taylorismo (Frederick Taylor) y del fordismo
(Henry Ford). Mediante el taylorismo se busca
planificar cientificamente la produccién
econdmica, se especializan las funciones, se
estandarizan los procedimientos, y se
profundiza la deshumanizacion alienante del
trabajo. Es el orden maquinico de la economia
de la especializacién, el aislamiento y el
equilibrio.

El fordismo a continuacién del taylorismo
introduce las cadenas de montaje, la
magquinaria especializada, salarios mejores y un

mayor numero de trabajadores, la
especializacion, reduccion de costos y la
expansion de los mercados El capitalismo pre-
monopolista, sobre esta base, se transforma en
capitalismo monopolista e imperialismo, e
ideolégica y politicamente, desde las
posiciones contestatarias, surge el «socialismo
cientifico» creado e impulsado por Marx y
Engels.

La produccién es en serie que con los afios se
vuelve algo rigido y costoso, y se sustenta en
la crecimiento de la productividad mecanizada
gracias a las economias de escala basada en la
cadena de montaje de un producto definido.
La integracion de la empresa es vertical bajo la
forma de una piramide, y la gestion es
funcional jerarquica.

En cuanto a la educacion en este periodo del
capitalismo, se encuentra dominada por la
psicologia de la infancia y de la adolescencia
en su configuracién como ciencia,
primeramente bajo el paradigma conductista
y luego constructivista. Entre fines del siglo
XVIII y principios del XIX se difunde una
concepcion de la educacién como proceso y
desarrollo natural del sujeto, auténomo con
respecto al educador, produciéndose una
relaci6n sélida entre el naturalismo pedagogico
y el psicologismo cientifico que estan mas en
relacién con el capitalismo en esta segunda fase
de su crecimiento industrial.

En estas condiciones de desarrollo del
pensamiento pedagdgico se establecieron
algunos principios esenciales como los
siguientes: la introduccién en la educacion del
método de la observacién psicologica, la
heterogeneidad de la mentalidad infantl y
adultay el desarrollo de la psique humana por
fases sucesivas. La importancia que se le presta
a la educacion primaria es vital para la
configuracion de las naciones capitalistas y del
desarrollo del Estado nacional.

Revista Cuestiones de Sociologia: Investigacion en Cienciay Desarrollo - Vol. 4 N°2 - 2015 73



LUIS F. VILCATOMA SALAS

Este es el periodo del capitalismo donde
fructifica mas el desarrollo de la pedagogia
adaptada a sus nuevas condiciones de
crecimiento. A la pedagogia de Pestalozzi
(1746-1825) se suman las de Herbart (1776-
1841), Ferrer Guardia (1859-1909) con su
pedagogia progresista radical, Maria
Montessori ( 1870-1952) con su pedagogia
cientifica activa y Jhon Dewey (1902-1952) con
el progresismo pedagdgico y, también, la
pedagogia activa.

El modelo del capitalismo industrial da lugar
al «paradigma de la racionalizacion cientifica»
que viene a ser la pedagogia por objetivos que
en la linea con lo anterior es una
profundizacién en el utilitarismo en paralelo
al taylorismo industrial. Tan es asi que el
modelo industrial es tomado como el patrén
para la organizacién vy gestién de las
instituciones educativas especialmente del
curriculo formativo: ensefianza y aprendizaje
en habilidades especificadas, tareas precisas a
adquirir, etc. «El concepto de «gestion cientifica»
del proceso de produccion industrial se copia en
educacion desde los primero comienzos en que el
curriculo surge como un tema de discusion
dentro del pensamiento sobre educacion»
(Sacristan p: 17). Es mas, «el culto a la eficacia
supone en la mayoria de los casos asumir sin
mayores discusiones el patron de medida que se
utiliza para diagnosticarla, el grado de calidad
que se entiende como aceptable y, lo que es mds
grave, los resultados comprobables que se dice
responden a los objetivos buscados» (Ibid. p: 21).

La pedagogia por objetivos tiene un
planteamiento tecnocratico e instrumental,
eficientista, orientado a la adquisicion de
destrezas concretas y utiles, pone fuerzas en el
mundo real, exterior, en lo observable y
medible dejando en la penumbra los procesos
subjetivos del aprendizaje, con una calidad
extrafia a criterios de valor. Es la pedagogia de
R. Tyler, Hilda Taba, Stenhouse, Tanner,

Briggs, Block, Popham y Bloom quienes
propugnan una enseflanza y un curriculo
eficientista y tecnicista sustentado en el
positivismo 16gico, el operacionalismo y la
filosofia analitica. Sin embargo «se olvidaba
algo muy sencillo: que la educacion no es
totalmente equiparable a un proceso de
produccion industrial. El paradigma industrial
permite una lectura parcial y unilateral del
proceso educativo, de sus agentes, etc. Como nos
sugiere TANNER (1980, pag. 28), sencillamente
habria que plantearse el que el modelo industrial
no es vdlido para el ambito educativo, porque la
educacion no se ocupa de producir objetos
inanimados, sino de seres humanos en desarrollo
que deben ser capaces de comportarse
competentemente, pero no sélo ante problemas
fijos, sino ante aquellos que van a surgir, y que
la propia educacion, creemos, deberia ayudar a
aflorar» (Ibid. p: 25)

Hasta el afio 1918, las universidades peruanas
continuaban sumidas en el tradicionalismo
humanista y desvinculadas de la ciencia
positivista en alza en el mundo moderno
capitalista, con contenidos curriculares que no
apuntaban a la profesionalizacién funcional,
operativa y transformadora de la realidad que
el capitalismo en creciente desarrollo en el Pert
comenzaba a requerir; situacién que,
acompafiada, ademas, por los influjos de la
revolucién mexicana (1910) que venia de atras
y la contemporanea Revolucion Bolchevique
(1917), configurd el levantamiento estudiantil
de reforma universitaria, que tuvo su origen
en la universidad de Cérdoba, hasta su
plasmacion en la famosa reforma universitaria
de Cérdoba cuyos principios (autonomia
universitaria, cogobierno estudiantil, libertad
de catedra, asistencia libre, etc.) se han
mantenido, con altibajos es cierto, durante
todo el Siglo XX. Esta reforma democratica y
republicana reintrodujo a la universidad
latinoamericana en la vereda del capitalismo
pero de una manera critica y contestataria al
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sistema; criticidad que con la influencia de la
ideologia de izquierda se volveria sumamente
radical de una critica no «en el sistema» sino
«sobre el sistema» en los afios siguientes.

En la universidad peruana, esta influencia
pedagdgica de los objetivos ingresa de una
manera generalizada con la reforma educativa
implantada por el gobierno del General
Velazco Alvarado en los afios 70 del siglo
anterior; tanto en el nivel basico de la
formacién educativa como superior. En
cuanto a las universidades este proceso cobra
fuerza con la expediciéon del D.L. 17437 del
afio 1968, que impone en las universidades el
denominado curriculo flexible por objetivos
con departamentos académicos, programas
académicos, cursos electivos y sistema de
créditos con un enfoque pragmatico,
suprimiendo la anterior organizacion por
facultades y eliminando los principios de la
Reforma de Cérdoba que con mas o menos
altibajos tenia todavia alguna gravitacién en
las universidades del pais.

La tercera Revolucion Capitalista Industrial
(1945-), es la revolucion del abaratamiento de
las materias primas y de las materias primas
mas ligeras y resistentes (fibra optica, fibra de
vidrio, nuevas ceramicas); de la energia natural
y atémica; maquinaria mas precisa’y con mas
alta tecnologia, que implica una mayor
inversion de capital en capital constante y
reduccion del capital variable. Es el capitalismo
del dominio de las grandes multinacionales y
de la globalizacion que conduce a una mayor
integracion asimeétrica de las economias del
mundo en lo que ha venido a denominarse
como globalizacion.

«El maquinismo pesado —las grandes fabricas y
sus masas de obreros despojados de todo control
del proceso productivo, subordinados a la
mdquina vy limitados a un trabajo parcelario-
que caracterizaba la sociedad industrial de los

paises centrales se transforma en un proceso
productivo crecientemente automatizado gracias
al empleo de mdquinas de control numérico y
robots» Harnecker, p: 109).

En este tercer momento del capitalismo
mundial globalizado, tienen papel decisivo la
produccion y el control de los conocimientos
cientificos y técnicos, el trabajo técnico
profesional, los medios de informacién y
comunicacion, los sistemas de formacion y de
investigacion, la administracién de la salud, asi
como de la cultura y del tiempo libre
(Sulmont).

Manuel Castells denomina a esta etapa del
capitalismo como «sociedad informacional»,
porque la informacién o conocimiento se
constituye en la fuente mas importante de la
productividad y del poder en todos los espacios
de la actividad social y econdmica,
consiguientemente se incrementa la
importancia de las ocupaciones y profesiones
con alto contenido de conocimiento
permanentemente actualizado.

La actividad econdémica mas importante se
traslada de la produccién de bienes a la
realizacion de servicios donde se localizan la
mayor parte de empleos y ocupaciones, en la
clasificacion tradicional de la produccién.

Las nuevas tecnologias modifican raigalmente
la naturaleza capitalista del trabajo y la
organizacién de la produccion: el trabajo
rutinario es reemplazado por ordenadores y
robots que automatizan los puestos de trabajo;
aumenta el aporte del conocimiento y la
capacidad de reflexion en el proceso del
trabajo, requiriéndose de personas capaces de
programar y decidir secuencias enteras de
trabajo «con autonomia y libertad para
desarrollar todo su potencial creativo»
(Harnecker, p: 114). En consecuencia el
personal laboral debe ser recalificado
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permanentemente, se refuerza la polivalencia
y el trabajo en equipo.

La produccion en serie mediante las cadenas
de montaje del «fordismo» de laIT Revolucién
Industrial es superada por la produccién
flexible del «toyotismo» con unidades de
produccién faciles de programar sensibles a las
variaciones de las demandas y a los cambios
de los insumos tecnolégicos. Las
organizaciones pequeflas y medianas ahora
flexibles, mas auténomas, altamente
tecnificadas y con trabajadores inestables y sin
derechos laborales se convierten,
subcontratadamente, en los agentes centrales
de la innovacion y de los puestos de trabajo,
bajo el control de las grandes empresas
capitalistas del mundo globalizado.

La mano de obra fundamental, en este
capitalismo, pasa a ser la de los profesionales
analistas simbolicos que analizan, procesan y
elaboran informacién; profesionales capaces de
dirigir, investigar, diseflar y operar; junto a,
todavia, formas arcaicas de trabajo de
procedencia anterior, particularmente en los
paises menos desarrollados. Segtin algunos
estudiosos el capitalismo actual avanza hacia
una mayor segmentacion de calificaciones
laborales relacionadas con la mayor
flexibilidad de la fuerza de trabajo, entre una
fuerza de trabajo mas cualificada y una fuerza
de trabajo menos cualificada. La mano de obra
se vuelve mas flexible para adaptarse a las
condiciones cambiantes del mercado laboral,
por lo que los salarios también varian.
Disminuye el peso global de los obreros a
partir de los afios noventa y aumenta el de los
gerentes, ingenieros y técnicos que procesan,
manejan y producen informacioén.

En esta tercera fase industrial del capitalismo,
se requiere de un personal laboral
multifuncional, del control de la calidad total,
de la planificacién estratégica y de la reduccion

de la incertidumbre. De trabajadores
especialistas multifuncionales capaces de
afrontar  los  problemas  locales
autonomamente, de aprender en la practica y
compartidamente con otros. Se necesita, mas
que nunca, incorporar el conocimiento
objetivo del mundo exterior al conocimiento
subjetivo de los trabajadores técnicos y
profesionales, y transformar estos
conocimientos subjetivizados en
conocimientos operativos que beneficien a la
produccion en las unidades capitalistas. La
legalidad del conocimiento, asi, esta no en st
mismo sino en la capacidad de hacer algo, en
las habilidades y destrezas desarrolladas por el
trabajador que, ahora, no es el del overol de
las antiguas y mugrosas usinas sino el de cuello
y corbata de los ambientes aseados y ordenados
actuales.

El trabajo se precariza, se recorta la estabilidad
laboral y la jornada laboral, especialmente en
los paises subdesarrollados, se amplia y
erosiona el derecho a lajornada laboral de ocho
horas volviéndose, en este aspecto, a las
condiciones laborales del Siglo XIX. La
tecnificacion de la produccion al aumentar la
composicion organica del capital, reduce la
necesidad de trabajadores que pasan a la
condicién de excluidos del sistema; el «ejército
de reserva» del que hablé Carlos Marx se
metamorfosea en un «ejército de sobrantes» sin
espacio en la empresa capitalista y obligados
ahora a construir su propia unidad de trabajo
para seguir estando insertados en el sistema
capitalista y no caer en la pobreza o extrema
pobreza; a lo cual sirven los conceptos de
empleabilidad y emprendedurismo
construidos por los organismos pensantes
(BID, FMI) del capitalismo barbaramente
globalizado y alegremente difundidos por una
intelectualidad criolla de la universidad y fuera
de ella que alienadamente cree vivir en el mejor
de los mundos.
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El sistema capitalista, reafirmando las ideas
anteriores, ademas de dominar aumentando la
explotando de la fuerza de trabajo, comienza
a dominar, también, excluyendo
crecientemente de este sistema a una masa de
trabajadores y potenciales trabajadores
ideologicamente distorsionados porque en su
individualizacién extrema tienen el
convencimiento de que los responsables de esta
exclusion son ellos mismos. Los margenes de
incremento del trabajo asalariado son bajo
formas cada vez mas inseguras (trabajo
temporal, a tiempo parcial, estacional,
subcontratacién, préstamo de trabajadores
entre empresas, trabajo a domicilio, trabajo
informal) porque el capitalismo de la III
revolucion industrial y la globalizacion a que
ha dado lugar genera, por su légica de
acumulacion, escaso empleo. El capitalismo
por su competencia interna y la baja tendencial
de su cuota de ganancia, disminuye
sistematicamente costos especialmente a través
del trabajo precario que pasa a ser la nueva
forma de explotacion capitalista en ascenso. ¢Es
esta una realidad debidamente estudiada,
explicada y analizada por los profesores en las
asignaturas de los nuevos curriculos
universitarios de los mapas funcionales,
actualmente impulsados por la contrarreforma
universitaria que se experimenta desde afios
atras en el Perti, cuya «cereza en el pastel» es la
nueva ley universitaria? Las dudas sobre el
particular son enormes.

Estamos, pues, ante un capitalismo de
demandas complejas, de la flexibilidad, la
volatilidad y la obsolescencia, que enfatiza en
lo practico y la cuantificacion, de la
clasificacion y la medicién. Ante un
capitalismo que ha elaborado e impuesto
hegemonicamente un nuevo sistema de valores
sociales y econdmicos (eficiencia, eficacia,
utilidad, innovacién, creatividad), asi como
éticos relativizados (progreso individual,
responsabilidad) sobre los cuales los sujetos se

apoyan para producir sus juicios de valor y su
praxis «camalednica», donde también se ponen
en valor mercantil los sentimientos y las
emociones; un capitalismo conexionista
porque trabaja en red (conexiones potenciales),
horizontal, veloz, de confusién y caos que
acelera la acumulacién capitalista pero también
las crisis capitalistas, como la mas reciente
cuyas consecuencias son pagadas no por los de
arriba sino por los de abajo; polivalente, de
adaptabilidad y empleabilidad mediante el
desarrollo de un «capital personal» (todo se
capitaliza en el extremo de una absurda
capitalizacion imaginativa: las relaciones
sociales, la cultura, la espiritualidad)
denominado competencias.

Un capitalismo que transforma su tecnologia
para evitar que decaiga su cuota de gananciay,
en relacién a ello, incrementa la composicién
organica del capital (aumento del capital
constante sobre el capital variable) y
profundiza la explotacion de la clase laboral al
disminuir el tiempo de trabajo necesario para
su reproducciéon y aumentar la tasa de
plusvalia, disminuir el nivel de los salarios y
eliminar en la practica las ocho horas de
trabajo; con el acompafiamiento de politicas
neoliberales que suprimen los logros obtenidos
por la clase trabajadora en el periodo anterior
del llamado Estado de Bienestar y empresario
y del pacto capital-trabajo obtenido luego de
laIT Guerra Mundial en el esquema todavia de
la Segunda Revolucion Industrial.

En estas circunstancias historicas el capitalismo
de la globalizacion, especialmente a partir de
los afios 70 del siglo pasado, necesita operar
un tercer cambio sustancial en la educacion,
en todos sus niveles, con preeminencia en la
«calidad total» haciendo uso de la evaluacién
como el instrumento de gestion institucional
mas importante, y de las competencias como
el contenido mas significativo del curriculo
formativo.
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La evaluacién, en todas sus formas
(autoevaluaciéon, heteroevaluacién o
evaluacion mixta) es una forma de
investigacion utilizada por el capitalismo para
obtener eficiencia y eficacia en el desempefio
de las instituciones educativas en relacién con
las nuevas necesidades y demandas de la
economia y la sociedad globalizada y
neoliberalizada, en una suerte de dominio total
de la formacién social y de la mente de la gente
porque no solamente se pretende controlar
hegemonicamente a las clases subalternas y
productivas desde el exterior de las personas,
sino desde su propia subjetividad calando
profundamente en el «habitus» (Bordeau) de
los actores sociales para obtener la aceptacién
ideolégica, subliminal y subjetiva de su propia
explotacion y dominio. Los explotados del
capitalismo se convierten, por esta
metamorfosis ideologica sorprendente, en los
mas activos participes de su propia
explotacién.

Por otro lado, las competencias en el curriculo
formal de la educacién en reemplazo de la
formacion por objetivos del capitalismo dela
Segunda Revolucion Industrial, igualmente,
mas alla de su vestimenta formal, funcional y
eficientista, implican en lo sustantivo un
retorno al positivismo y objetivismo
seriamente cuestionado en aflos anteriores por
las propias teorias dominantes de la sociedad
mesocratica, con serias implicancias en los
procesos didacticos de la ensefianza-
aprendizaje, la evaluacion de los aprendizajes
y en la relacién educaciéon-sociedad y
educacion-trabajo.

LAS COMPETENCIAS EN LA
EDUCACION Y SU SIGNIFICADO
RAIGAL

Las competencias en funcion a la
empleabilidad y el emprendedurismo,
trasladan la incertidumbre del mercado al

propio trabajador. Ahora el trabajador técnico
o profesional es el responsable central o Ginico
de lo que hace laboralmente, cémo lo hace,
con quiénes lo hace y cual es la calidad de los
resultados de lo que hace. El capitalismo, de
esta manera, se libera de muchas de las
responsabilidades que anteriormente tenia en
la cualificacion laboral de la fuerza de trabajo.

El discurso de lo «auto» como la
«autocapacitacion» y la «autoevaluacién»
oculta la individualizacion radical de las
relaciones sociales y laborales y la «ortopedia
del yo», incluso tras el lenguaje de la
cooperacion, la asociatividad y la
interdisciplinariedad que gustan utilizar los
defensores neoliberales de la competencias,
donde hormiguea la individualidad como la
nueva concepcion existencial de la persona en
el capitalismo vigente; incluso cuando se habla
de ciudadania como el concepto dorado del
capitalismo que no deja de ser una ciudadania
de individuos en competencia, muy cercana a
la ciudadania hobbesiana.

Todo gira alrededor de las competencias
individuales en el estribillo «<moderno», de
manera tal que sirvan para la coaccién de los
sujetos desde su propia interioridad mental y
espiritual, disminuyendo la vigilancia externa
para convertirla en la vigilancia del sujeto
laboral por él mismo, y aumentando la
eficiencia y eficacia del trabajo, como una
manera también de reducir los costos del
capital en una vida mercantil impredecible.

El dominio del trabajo, con las competencias,
se ha desplazado, por estas razones, hacia la
dimension subjetiva de las persona, en una
suerte perversa de «<humanizaciéon» de la
explotacion, porque el trabajador ya no es el
trabajador maquina del taylorismo que solo
comprometia su fuerza de trabajo. Ahora el
trabajador es el trabajador total, completo y
alienado radicalmente de sus condiciones reales
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de trabajo y existencia, que debe comprometer
su cuerpo, su mente, su espiritu, su alma y sus
propiedades mas humanas, al capital y la
sociedad capitalista convertida en una jaula ya
no de hierro sino de acero que busca
utopicamente limitar y distorsionar todas las
posibilidades de liberacién y emancipacién de
las clases sociales subalternas, porque el capital
reclama el compromiso absoluto de la clase
laboral. Es el capitalismo ideoldgico del «fin
de la historia» aunque ese fin esta todavia por
demostrarse tedrica y practicamente.

Las competencias al servir para hacer de cada
individuo el responsable de sus éxitos y
fracasos, trasladan también los costos del
mantenimiento de la fuerza laboral a los
propios individuos que se tornan activos,
nerviosamente activos y predispuestos, y
comprometidos con mucha voluntad y
sacrificio con su explotacion; se convierten en
los corderos que se autosacrifican en el altar
del nuevo dios, el dios del mercado. La
mercantilizacién del ser humano, por lo dicho,
se hace mas grande, apabullante, terriblemente
apabullante y profunda.

Con las competencias, en la versién del
capitalismo «moderno» que prioriza el homo
economicus, se consolida la relacién de la
educacién con el capital, el mercado y la
empleabilidad individual en un contexto
signado por la eficacia y la flexibilidad exigida
a los trabajadores en la nueva sociedad
dominada por el conocimiento y la
informacién. Como derivacion de ello, la
institucion educativa modifica sustancialmente
su sentido, porque de ser un espacio de grandes
narraciones de vida que cuajan en caracteres
estables de los educandos para situaciones
sociales predeterminadas, se transforma en un
espacio para la adaptabilidad eficiente a las
variaciones sociales y culturales de un mundo
complejo y fragmentado. De esta manera «/a
escuela es una empresa educativa, el sujeto un

recurso humano, las familias son consumidores
o clientes, el profesor un gestor del aula y un
mediador del aprendizaje, la educacion es
formacién y excelencia, el saber y los
conocimientos son competencias, que se numeran
y jerarquizan en funcion de su operatividad para
la aplicacion a problemas concretos, el
aprendizaje, asociado a rendimientos
(resultados), es la eficaz consecucién de

objetivos...y ast sucesivamente»> (Martinez, p:
138).

La universidad en esta nueva narracion de la
vida y del trabajo, con las competencias, la
autoevaluacién y la  acreditacién
compulsivamente acelerada por los propios
actores dirigenciales de la misma, que con
mucha satisfaccion ofrecen su cuello a las
horcas caudinas de la contrarreforma
universitaria, se formatea con el modelo de las
competencias industriales; en una universidad
homogénea, absolutamente centrada en un
mercado abstracto y el perfil ocupacional que
necesita este mercado, y desmedulada de su
propia racionalidad académica. En fin, se
trastoca en una universidad que para venderse
mejor en el mercado laboral, repudia una de
las razones de su existencia autonoma: el debate
plural, critico, revulsivo, emancipador y
enriquecedor del pensamiento; suicidandose
ideoldgica y espiritualmente en la acriticidad
teérica y el marasmo académico del
pensamiento oficial y oficioso, con la fantasia
de ser algin dia o, pero todavia en algtin corto
plazo, una universidad de excelencia académica
e investigacional.

No se puede olvidar, ademas, que las presiones
a las que se ve sometida la educacion basica y
superior por la politica neoliberal que han
venido implantado todos los tltimos
gobiernos en el Peru, para adecuarse al
mercado flexible y abierto, se refuerzan por la
introduccién en la educacién del lenguaje de
la gestion empresarial que no puede ser el
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mismo que la gestion académica. La academia
forma seres humanos y no objetos y,
consiguientemente, tiene su propia logica de
ser, existir, producir y prometer. La narrativa
actual de las competencias y la evaluacién, en
ese sentido, no viene a ser sino una narrativa
completamente articulada a los intereses
econdémicos mesocraticos privados de la
sociedad en que vivimos.

CONCLUSIONES

La educacién y, como parte de ella, la
formacién superior universitaria, tienen una
matriz funcional que al formar parte organica
de la totalidad social, responde en trazos
amplios pero enmarcadores, a los procesos de
cambio que se originay se dan en los procesos
productivos del capitalismo como el modo de
produccion dominante desde el siglo XVII
hacia adelante.

Este engarce educacidon-condiciones
econdémicas materiales s6lo es posible de ser
tomado en cuenta, analizado y explicado no
desde una perspectiva formal y técnicamente
economicista, con fuertes bases
epistemologicas positivistas, sino desde una
perspectiva critica que asume ontologicamente
la totalidad para el analisis de la realidad.

Los procesos de cambio medulares que han
definido, en 4ltima instancia, el
comportamiento del capitalismo y su
superestructura ideolégica y educativa, han
sido las sucesivas revoluciones industriales por
las que ha transcurrido desde el Siglo XVII
hasta la fecha del capitalismo globalizado y las
politicas neoliberales que implemente y que
se encuentran en proceso de cuestionamiento.

La tercera revolucion industrial, engendrada
en el decurso del Siglo XX, esta implicando
cambios sustanciales, como nunca producidos
a la fecha, en la naturaleza de la fuerza laboral

sujetandola a la hegemonia del capital no sélo
en cuerpo sino también en alma y haciendo,
con ello, de cada individuo un explotado
coparticipe de su propia explotacién; de forma
tal que la formacién por competencias y la
evaluacion en marcha, son mecanismos
importantes para que se plasme tal situacién
en beneficio de la nueva logica de acumulacion

del capital.
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